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L ++rsros | REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADICION Y/O e E*E
e PRORROGA P! : 1/07/2020 e
Cédigo: 04-02-FO-0005 G
Quien solicita (colocar cargo y /o perfil del supervisor) i Fecha de la Solicitud Dependencia o sede: USS ESTACION
Di =
Lider de Proyecto - Alba Edith Lépez L6pez 8 l Mes I A0S
: 14 [ 4 [ 2023 Direccién de servicios Ambulatorios
Motivo de la solicitud (Marque con una X) ] No CONTRATO 4598-2023
Adicién y Prorroga X
Adicion Q f(;*} g n § Formato documentos minimos para celebrar contrato :
Prorroga - g / & Lista de Chequeo Persona Natural
Reinicio ;

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
(Previa verificacion presupuestal)

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente, E.S.E., requiere garantizar la prestacion del servicio de Medicina general a la poblacion de las localidades de influencia de
nuestra Institucion; para lo cual, es necesario la contratacién de un Medico general, para la realizacién de las diferentes actividades que se realizan en nuestras Unidades de atencion de
acuerdo con las obligaciones y actividades pactadas.

Descripcion del servicio solicitado
MEDICO GENERAL

AREA: ADMINISTRATIVO D ASISTENCIAL E
PERFIL MEDICO GENERAL ++ ~“JUAN PABLO ALFREDO CONRADO JACOME C.C: 1098798984
NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: 1

EXPERIENCIA: (En afios) __ 1 EN: MEDICINA GENERAL

HABILIDADES: Generacién qe practicas seguras en salud, diligencia en la atencién a pacientes, seguimiento de procesos, adecuadas relaciones interpersonales, resolucién
de problemas, capacidad de analisis, toma de decisiones, empatia. ;

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad e incompatibilidades sobrevinientes.Demora en el inicio de la ejecucion del contrato.Errores en la supervision. No informar
oportunamente al supervisor su designacion.Riesgo relacionado al conocmiento, experiencia y destreza en el desemperfio de - sus actividadesRiesgo por no asistencia a las actividades
programadas.Riesgo relacionado con las conductas que miran.la intencionalidad del individuo y su actitvidad valorativa y ética ante las actividades y los usuarios.

Riesgo en la planeacién de las actividades por realizar.Riesgo por no cumplimiento de normas y politicas institucionales, entre las que se encuentran mision, vision,planes de accion,
objetivos, metas e indicadores.Riesgo de no cumplimiento de los parametros de calidad establecidospor el supervisor para las actividades asignadas

No entrega de soportes , registros de las actividades de acuerdo con los procedimientds y requerimientos de la entidad 3

= 2 T VAoR CANTIDAD
arque con una X segun (meses ,horas,
corresponda tipo d'e contrato L:‘N'TAR:'?{:T' | actividades a VELOREOTAL
ora, actividad) tratar ) Observaciones: Se requiere adicién y prorroga por 1
MES - | “ ¥ :
TIEMPO DE EJECUCION MONTO TOTAL (valor no debe 0 mes al contrato 4598-2023 contr'ato_vngente hasta el 3
registrarse en lapiz) HORA $ 30.948 170 $ 5.261.160 de Mayo de 2023, para dar continuidad en la prestacién
- - = del servicio
ACTIVIDAD o

ACTIVIDADES / OBLIGACIONES'DEL CONTRATISTA

Garantizar la calidad de los servicios ofrecidos (idoneidad humana, rhoral'y técnic‘é) y desarrollar las ‘obligaciones que se generen directa e indirectamente del objeto contractual.
Participar activamente en los procesos de acreditacion, habilitacion y sistema integrado de gestion que adelante la Subred, y apoyar estos procesos con la informacion y/o documentacion
que sea requerida, segun el drea a que corresponda. :

Cumplir con la adherencia a las guias de manejo, manuales, instructivos, protocolos, procesos y procedimientos institucionales.

Velar y responder por los recursos y adecuado funcionamiento de los equipos, documentos o bienes muebles entregados a titulo de préstamo para la ejecucién de las actividades propias
del objeto del presente contrato . :

Ejecutar las acciones preventivas y/o correctivas, y/o plan de mejoramiento a que haya lugar de acuerdo a las evaluaciones y recomendaciones emitidas por los érganos externos,
supervisor del contrato y/o directrices internas -

Preparar y presentar conforme a su competencia los informes; solicitudes, peticiones y/o respuestas, requeridas por las-entidades publicas o privadas; dentro de los términos de ley,
garantizando la veracidad, oportunidad-y confidencialidad de los mismos. <

Asistir y aprobar los procesos de actualizacion presenciales'y virtuales, Induccién y/o re-induccion, programados por el CONTRATANTE y por las entidades autorizadas por éste, con el fin
de contribuir al desarrollo de las actividades y obligaciones contractuales ;

Conocer, promover y aplicar las Normas de Gestion Ambiental y residuos hospitalarios, haciendo uso eficiente de los insumos puestos a su disposicion, asi como de los recursos de agua
y energia y contribuir con el reciclaje.

Cumplir con los planes de emergencia Institucionales y normas del Sistema General de Riesgos Laborales procurando el cuidado integral de su salud, contando con los elementos de
proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada e informando a la Subred Sur la ocurrencia de incidentes o accidentes durante la ejecucion del contrato

Realizar actividades de Docencia Servicio e investigacion cuando lo requiera la Subred de acuerdo al procedimiento establecido para ello

Participar en las actividades clinicas, docentes; investigativas.y /. o administrativas.en las cuales el hospital requiera de su intervencién

- |Participar en la elaboracién de guias de manejo y asegurar adherencias a las mismas

Realizar interconsultas que le fueren solicitadas por los diferentes servicios que lo requiera de manera oportuna buscando la solucién pronta de la patologia que aqueja al paciente22.
Participar en la actualizacion de los procesos y procedimientos inherentes a su perfil G - St s i

Participar activamente en las reuniones designadas por el supervisor, relacionadas con las actividades u obligaciones contractuales, segun programacién. Garantizar la custodia de la
informacion y la gestion documental de los soportes que se generen durante la ejecucion.de sus actividades :

Revisar y notificar al lider el estado de las agendas de los servicios programados

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

Ao Edtin M T
DRA: ALBA EDITHILOPEZ LQPEZ £ : X
LIDER DE PROYECTO




